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Администрация муниципального образования

"Городской округ "Город Нарьян-Мар"
им. В.И. Ленина ул., д. 12, г. Нарьян-Мар, 166000, тел. 8 (818 53) 4-20-69, факс 4-99-71,
e-mail: goradm@adm-nmar.ru
22.12.2021                                                                                                                г. Нарьян-Мар
ПРОТОКОЛ

заседания Круглого стола с хозяйствующими субъектами малого и среднего предпринимательства
Участники совещания:

	Жукова О.В.
	- заместитель главы Администрации МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" по экономике и финансам;

	Кислякова Н.Л.
	- начальник управления экономического 
и инвестиционного развития Администрации 
МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар";


	Оленицкая В.С.


	- начальник отдела инвестиционной политики 
и предпринимательства управления экономического 
и инвестиционного развития Администрации МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар", секретарь;

	
	

	Ануфриева Н.Е.
	- ведущий экономист отдела инвестиционной политики и предпринимательства управления экономического 
и инвестиционного развития Администрации МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар";



	Миклина С.К.

	- индивидуальный предприниматель;

	Осичев А.А.


	- индивидуальный предприниматель;

	Сылка А.С.


	- индивидуальный предприниматель;

	Самойлова Н.С.

	- индивидуальный предприниматель;

	Сафонова Н.Н.
	- индивидуальный предприниматель.


Повестка дня:
1. Обсуждение проекта постановления Администрации муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар" "Об утверждении Порядка организации и проведения конкурса "Лучший предприниматель года 2021" (далее – проект Порядка) в рамках оценки регулирующего воздействия.
2. Обсуждения вопроса о мерах поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.
Председатель - Жукова О.В.
По первому вопросу: Обсуждение проекта постановления Администрации муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар" "Об утверждении Порядка организации и проведения конкурса "Лучший предприниматель года 2021" 
в рамках оценки регулирующего воздействия.
Получены предложения от индивидуальных предпринимателей по проведению конкурса, а также обсуждение критериев оценки. 

Решили:
	Предложение
	Решение

	По п. 10 проекта Порядка, предложено уточнить дату, на которую должны соответствовать участники конкурса
	Дополнить п.10 словами: "на дату подачи заявки"

	По п. 29 по проведению номинации "Народное признание"
	При отсутствии возможности проводить электронное голосование через портал Госуслуг, следует исключить данную номинацию из проекта Порядка

	Обсуждение критериев оценки

	По номинации "Лучший предприниматель в сфере торговли

	Изменить оценку по критерию "Уровень среднемесячной заработной платы работников по отношению к прожиточному минимуму для трудоспособного населения в Ненецком автономном округе на дату проведения конкурса" "Без привлечения наемных работников" установить оценку 3 балла
	Предложение поддержано

	Изменить оценку по критерию "Количество рабочих мест" установить баллы таким образом:

- без привлечения наемных работников – 1 балл;
- от 1 до 4 рабочих мест – 5 баллов;
-от 5 до 10 рабочих мест – 10 баллов;
- свыше 10 рабочих мест – 15 баллов
	Предложение поддержано

	Изменить оценку по критерию "Создание новых рабочих мест" установить баллы таким образом:
- не создано рабочих мест – 0 баллов;
- за каждое вновь созданное рабочее место по 3 балла
	Предложение поддержано

	Изменить оценку по критерию "Участие в конкурсных мероприятиях различного уровня" установить баллы таким образом:

- не участвовал – 0 баллов;
- участвовал – 3 балла;
- получение призовых мест – 5 баллов
	Предложение поддержано

	Изменить оценку по критерию "Наличие системы скидок" дополнить название критерия "карты лояльности клиента, бонусы и т.п."
	Предложение поддержано

	Изменить оценку по критерию "Наличие сайта, странички 
в социальных сетях ("ВКонтакте" и т.п.) в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" изменить критерии:
- имеется наличие рабочего (актуального) сайта и актуальной странички в социальных сетях – 3 балла;
- имеется наличие рабочего (актуального) сайта или актуальной странички в социальных сетях – 1 балла;
- не имеется – 0 баллов
	Предложение поддержано

	Изменить критерий оценки с "Наличие книги жалоб и предложений" на "Наличие уголка потребителя", критерии:
- имеется – 5 баллов;
- не имеется – 0 баллов
	Предложение поддержано

	Изменить оценку по критерию "Мотивация персонала (социальный пакет (компенсация проезда к месту отдыха и обратно), проведение корпоративных конкурсов и др.)" установить баллы таким образом:

- не имеется – 0 баллов;
- имеется 1 показатель – 5 баллов;
- за каждый последующий показатель по 3 балла дополнительно
	Предложение поддержано

	Изменить оценку по критерию "Дополнительное образование, корпоративные программы обучения, повышение квалификации 
и др." установить баллы таким образом:

- не имеется – 0 баллов;
- за каждое обучение по 3 балла дополнительно
	Предложение поддержано

	По номинации "Лучший предприниматель в сфере дополнительного образования детей и взрослых"

	Критерии оценок по п. 1, 3, 4 сделать аналогичными с номинацией "Лучший предприниматель в сфере торговли"
	Предложение поддержано

	Критерий по п.6 исключить
	Предложение поддержано

	Изменить оценку по критерию "Участие в конкурсных мероприятиях различного уровня" установить баллы таким образом:

- не участвовал – 0 баллов;
- участвовал – 3 балла;
- получение призовых мест – 5 баллов
	Предложение поддержано

	Изменить критерий "Внедрение новых форм (видов услуги) 
и методов работы по сравнению с конкурентами" исключив слова" 
по сравнению с конкурентами"
	Предложение поддержано

	Изменить оценки критерия "Положительные отзывы обучающихся (родителей):
- имеется – 3 баллов;
- не имеется – 0 баллов
	Предложение поддержано

	Изменить оценки критерия "Наличие публикаций, статей, портфолио профессионального мастерства, наличие поощрений
- имеется – 5 баллов;
- не имеется – 0 баллов"
	Предложение поддержано

	Изменить оценку по критерию "Мотивация персонала (социальный пакет (компенсация проезда к месту отдыха и обратно), проведение корпоративных конкурсов и др.)" установить баллы таким образом:

- не имеется – 0 баллов;
- имеется 1 показатель – 5 баллов;
- за каждый последующий показатель по 3 балла дополнительно
	Предложение поддержано

	Изменить оценку по критерию "Участие обучающихся в конкурсах":
- не участвовал – 0 баллов;
- участвовал – 3 балла;
- получение призовых мест – 5 баллов
	Предложение поддержано

	Изменить оценку по критерию "Наличие сайта, странички 
в социальных сетях ("ВКонтакте" и т.п.) в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" изменить критерии:

- имеется наличие рабочего (актуального) сайта и актуальной странички в социальных сетях – 3 балла;
- имеется наличие рабочего (актуального) сайта или актуальной странички в социальных сетях – 1 балла;
- не имеется – 0 баллов
	Предложение поддержано

	Дополнить критерием "Наличие системы скидок, карт лояльности клиента, бонусы и т.п.":

- имеется – 5 баллов;
- не имеется – 0 баллов
	Предложение поддержано

	Дополнить критерием "Наличие лицензии"
- имеется – 5 баллов;
- не имеется – 0 баллов
	Предложение поддержано

	В связи с изменением критериев необходимо внести изменения 
в заявки на участие в конкурсе
	Предложение поддержано


По второму вопросу: Обсуждения вопроса о мерах поддержки субъектов малого 
и среднего предпринимательства.
Оленицкая В.С. рассказала о предоставлении субъектам малого и среднего предпринимательства финансовой поддержки (видах, формах, размерах и количестве получателей поддержки).
Предприниматели выразили мнение о необходимости сохранить все виды имеющейся финансовой поддержки. А также предложили ввести новый вид поддержки: субсидию на возмещение затрат на покупку одноразовых масок и антисептиков. На основании предложения принято решение, проработать данный вопрос управлению экономического и инвестиционного развития Администрации МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" и вынести проект Порядка на комиссию по отбору получателей поддержки из бюджета МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" в рамках муниципальной программы муниципального образования "Городской округ "Город Нарьян-Мар" "Развитие предпринимательства в муниципальном образовании "Городской округ "Город Нарьян-Мар".
	Заместитель главы Администрации МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" по экономике и финансам "
	О.В. Жукова

	
	

	Секретарь 
	В.С. Оленицкая


